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 Öffentliche Bekanntmachungen  
 

Bekanntgabe gemäß § 5 Absatz 2 
des Gesetzes über die 

Umweltverträglichkeitsprüfung (UVPG) 
 

Erlaubnisverfahren nach  
§§ 8 Abs. 1 und 9 Abs. 1 Nr. 4 und 5 des Gesetzes  
zur Ordnung des Wasserhaushaltes (WHG) für die  

Entnahme und Wiedereinleitungp0 von Grundwasser 
zum Betrieb einer Wasser- Wasser- Wärmepumpenan-

lage 
 
Die Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd, Regional-
stelle Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft, Bodenschutz 
Mainz, Kleine Langgasse 3 in 55116 Mainz gibt als zu-
ständige Behörde bekannt, dass im Rahmen des Verfah-
rens zur Erlaubniserteilung für die Grundwasserent-
nahme zum Betrieb einer Grundwasser-Wärmepumpen-
anlage (WWWP) für die Wärmeversorgung, Warmwasser-
bereitung und Gebäudekühlung der Neubebauung „Alte 
Brauerei“ in Mainz, Gemarkung Weisenau, Flur 6, Flur-
stück/e 65/11 (Br. I) + 65/17 (Br. II a) (Wormser Straße 
151, 55130 Mainz) zu Gunsten der Süwag Grüne Energien 
und Wasser AG & Co. KG eine Umweltverträglichkeitsprü-
fung nicht durchgeführt wird. 
 
Antragsteller für das Vorhaben ist die Süwag Grüne Ener-
gien und Wasser AG & Co. KG, Schützenbleiche 9-11, 
65929 Frankfurt am Main. 
 
Die allgemeine Vorprüfung zur Feststellung der UVP-
Pflicht gemäß § 7 Abs. 2 UVPG hat ergeben, dass das Vor-
haben nach Einschätzung der Struktur- und Genehmi-
gungsdirektion Süd, Regionalstelle Wasserwirtschaft, Ab-
fallwirtschaft, Bodenschutz Mainz aufgrund überschlägi-
ger Prüfung unter Berücksichtigung der in der Anlage 3 
UVPG aufgeführten Kriterien keine erheblichen nachteili-
gen Umweltauswirkungen hat, die nach § 25 Absatz 2 
UVPG bei der Zulassungsentscheidung zu berücksichti-
gen wären. Es besteht somit keine UVP-Pflicht.  
 
Wesentliche Gründe der Entscheidung sind: 
 
Der Vorhabenbereich ist stark anthropogen geprägt und 
weist einen hohen Versiegelungsgrad auf. Naturschutz-
rechtlich oder wasserwirtschaftlich relevante Gebiete, 
grundwasserabhängige oder landwirtschaftliche Nutzun-
gen sind nicht bekannt.  
 
Das entnommene Grundwasser wird demselben Grund-
wasserleiter wieder zurückgegeben. Dabei wird es über-
wiegend zu Heizzwecken genutzt und in abgekühlter 
Form eingeleitet. 
 
In urbanisierten Bereichen ist die Grundwassertempera-
tur generell höher als im ungestörten Zustand, daher ist 

eine Reduzierung der Temperaturen aus wasserwirt-
schaftlicher Sicht vorteilhaft. 
 
Es sind keine Beeinträchtigungen der angrenzenden 
Schutzgebiete oder schützenswerten Bereiche zu erwar-
ten. 
 
Diese Feststellung ist nicht selbstständig anfechtbar. 
 
Die geprüften Antragsunterlagen sind der Öffentlichkeit 
nach den Bestimmungen des Bundes und der Länder 
über den Zugang zu Umweltinformationen bei der Struk-
tur- und Genehmigungsdirektion Süd, Regionalstelle 
Wasserwirtschaft, Abfallwirtschaft, Bodenschutz Mainz 
Kleine Langgasse 3, 55116 Mainz zugänglich. Diese Be-
kanntgabe ist auch über das zentrale UVP-Portal Rhein-
land-Pfalz unter https://www.uvp-verbund.de/ige-ng/ 
Schlagwort „WWWP Brauerei“ abrufbar. 
 
Mainz, den 30.06.2023  
Struktur- und Genehmigungsdirektion Süd 
 
In Vertretung 
 
gez. 
 
Manfred Schanzenbächer 
 
 
 Veröffentlichung von nichtöffentlichen 

Beschlüssen gemäß § 35 GemO 

Werkausschuss der Gebäudewirtschaft Mainz vom 
02.08.2023  
 
Tagesordnungspunkt 1, Vergabeangelegenheiten,  
Beschlussvorlage 1161/2023/1 
 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Werk-
ausschuss Gebäudewirtschaft die Vergabe von Lieferver-
trägen beschlossen. 
 
Tagesordnungspunkt 2, Vergabeangelegenheiten,  
Beschlussvorlage 1170/2023 
 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Werk-
ausschuss Gebäudewirtschaft die Vergabe von Baum-
kontrollarbeiten beschlossen. 
 
Tagesordnungspunkt 3, Personalangelegenheiten,  
Beschlussvorlage 1105/2023 
 
Auf der Grundlage obenstehender Vorlage hat der Werk-
ausschuss Gebäudewirtschaft die entsprechenden Ein-
zelpersonalien beschlossen. 
 
 
 

https://www.uvp-verbund.de/ige-ng/
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 Gremien 

Keine Gremien 
 
 
 Stellenausschreibungen  

Sachgebietsleitung Kommunaler Sitzungsdienst 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Hauptamt: 
Sachgebietsleitung Kommunaler Sitzungsdienst 
(m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 12 LBesO bzw. Entgeltgruppe 11 TVöD | unbefristet | 
ab 01.01.2024 
Kennziffer 10/37 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Personalsachbearbeitung Versorgung und soziale 
Betreuung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Hauptamt: 
Personalsachbearbeitung Versorgung und soziale 
Betreuung (m/w/d) 
 
Teilzeit (19,5/20 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 10 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 b TVöD | unbefristet | 
ab 01.09.2023 
Kennziffer 10/38 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachgebietsleitung Girokasse (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Finanzen, Beteiligungen und Sport: 
Sachgebietsleitung Girokasse (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 10 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 c TVöD | unbefristet | 
ab sofort 
Kennziffer 20/21 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 

Sachbearbeitung Haushalt (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Finanzen, Beteiligungen und Sport: 
Sachbearbeitung Haushalt (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 11 LBesO bzw. Entgeltgruppe 10 TVöD | unbefristet | 
ab sofort 
Kennziffer 20/22 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Telefonischer Kundenservice, Call Center Agent 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Bürgeramt: 
Telefonischer Kundenservice, Call Center Agent (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 33/24 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Schulsekretär:in | IGS am Europakreisel (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Schulamt: 
Schulsekretär:in | IGS am Europakreisel (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 40/20 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
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Bibliothekar:in (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Kultur und Bibliotheken: 
Bibliothekar:in (m/w/d) 
 
Teilzeit (20 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 b TVöD | 
unbefristet | ab 01.01.2024 
Kennziffer 42/09 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Bibliothekar:in (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Kultur und Bibliotheken: 
Bibliothekar:in (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 b TVöD | 
unbefristet | ab 01.01.2024 
Kennziffer 42/10 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachbearbeitung Verwaltung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Peter-Cornelius-Konservatorium: 
Sachbearbeitung Verwaltung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 8 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 44/09 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachbearbeitung Wohngeld (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für soziale Leistungen: 
Sachbearbeitung Wohngeld (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 8 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 a TVöD | unbefristet |  
ab 01.12.2023 
Kennziffer 50/31 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachbearbeitung Wohnberechtigungen und 
Fehlbelegungsabgabe (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für soziale Leistungen: 
Sachbearbeitung Wohnberechtigungen und 
Fehlbelegungsabgabe (m/w/d) 
 
Teilzeit (19,5/20 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 8 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 a TVöD | unbefristet |  
ab sofort 
Kennziffer 50/32 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Leitung Kita Rheinallee (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Jugend und Familie: 
Leitung Kita Rheinallee (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | S 9 TVöD (bei Erfüllung 
der tariflichen Voraussetzungen je nach Belegung der 
Kita bis zur EGr. S 16 TVöD möglich) | unbefristet |  
ab 01.11.2023 
Kennziffer 51/65 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
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Sachbearbeitung Kindertagespflege (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Jugend und Familie: 
Sachbearbeitung Kindertagespflege (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 8 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 a TVöD | unbefristet |  
ab sofort 
Kennziffer 51/77 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Leitung Kita Zeughausgasse (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Jugend und Familie: 
Leitung Kita Zeughausgasse (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 16 TVöD | 
unbefristet | Im Fall des Freiwerdens der Stelle 
Kennziffer 51/78 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Stellvertretende Leitung Kita Forsterstraße (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Jugend und Familie: 
Stellvertretende Leitung Kita Forsterstraße (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 9 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 51/79 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Leitung Kita Riedweg (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Amt für Jugend und Familie: 
Leitung Kita Riedweg (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | S 16 TVöD | unbefristet | 
ab sofort 
Kennziffer 51/86 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachbearbeitung Haushalt/Controlling (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Bauamt: 
Sachbearbeitung Haushalt/Controlling (m/w/d) 
 
Teilzeit (19,5/20 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 9 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 a TVöD | unbefristet |  
ab sofort 
Kennziffer 60/11 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Baumkontrolleur:in (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser  
Grün- und Umweltamt: 
Baumkontrolleur:in (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 7 TVöD | 
unbefristet | ab 01.02.2024 
Kennziffer 67/33 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwaltungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-mainz.php#c2
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Sachbearbeitung Umweltordnung (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Grün- und Umweltamt: 
Sachbearbeitung Umweltordnung (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 11 LBesO bzw. Entgeltgruppe 10 TVöD | unbefristet | 
ab sofort 
Kennziffer 67/37 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Gärtner:in Biotoppflege (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Grün- und Umweltamt: 
Gärtner:in Biotoppflege (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 7 TVöD | 
unbefristet | zum Zeitpunkt des Freiwerdens der Stelle 
Kennziffer 67/39 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Fachtechnik HLSK (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unsere  
Gebäudewirtschaft Mainz: 
Fachtechnik HLSK (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 b TVöD | 
unbefristet | zum Zeitpunkt des Freiwerdens der Stelle 
Kennziffer 69/39 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Mobile:r Hausmeister:in (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unsere  
Gebäudewirtschaft Mainz: 
Mobile:r Hausmeister:in (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | ab 01.09.2023 
Kennziffer 69/40 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachbearbeitung partizipationsgerechte 
Bauprojektgestaltung Hochbau (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unsere  
Gebäudewirtschaft Mainz: 
Sachbearbeitung partizipationsgerechte 
Bauprojektgestaltung Hochbau (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 12 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 69/42 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachbearbeitung Unterhaltsheranziehung SGB II 
(m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Jobcenter: 
Sachbearbeitung Unterhaltsheranziehung SGB II 
(m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 10 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 c TVöD | unbefristet | 
ab sofort 
Kennziffer JC/04 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
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Springerkraft Ortsverwaltungen (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Bürgeramt: 
Springerkraft Ortsverwaltungen (m/w/d) 
 
Teilzeit (30,5 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 33/20 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Projektsachbearbeitung Hochstraße (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Stadtplanungsamt: 
Projektsachbearbeitung Hochstraße (m/w/d) 
 
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 b TVöD | 
unbefristet | ab sofort 
Kennziffer 61/27 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
 

Sachbearbeitung Projekte, Schwerpunkt DMS-
Teilprojekte (m/w/d) 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Hauptamt: 
Sachbearbeitung Projekte, Schwerpunkt DMS-
Teilprojekte (m/w/d) 
 
Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe  
A 11 LBesO bzw. Entgeltgruppe 10 TVöD | unbefristet | 
ab sofort 
Kennziffer 10/41 
 
 
Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu dieser 
Stellenausschreibung und können sich direkt bewerben: 
Bewerber Web (mainz.de) 
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